
Camping Familial à taille humaine recherche pour la saison 2026 : 

Employé(e) Réception bilingue 

 

Ce poste comprend la gestion du poste accueil en collaboration avec la direction. 

- Accueil physique et téléphonique 

- Commercialisation de prestations annexes et prise de réservation 

- Formalités administratives à l’arrivée et au départ des clients 

- Inventaires en fin de séjour 

- Renseignements touristiques 

- Souriant, dynamique et flexible 

- Travail en équipe, rigoureux et organisé 

- Etc… 

Notre camping ayant un grand nombre de clients étrangers, il est important que vous soyez 

parfaitement bilingue Français-Anglais. La maîtrise du Néerlandais ou Allemand serait un 

plus ainsi que la connaissance du logiciel de réservation Naxi-Gestion. 

Type de contrat :      Saisonnier 

Nombre de postes à pourvoir :    3 

1. Du 13 Mai au 20 Septembre 2026 

2. Du 13 Mai au 20 Septembre 2026  

3. Du 9 Juin au 31 Août 2026 

Possibilité de logement :     non 

Rémunération :  SMIC Hôtellerie de Plein Air 2025 selon 

expérience 

Nombre d’heures / semaine :   35H 

Employeur      Camping Au Port-Punay 

       17340 Châtelaillon-Plage 

Contact      Angelique Moreau 

contact@camping-port-punay.com 

 

Merci de faire parvenir votre lettre de motivation, CV + photo par mail  


